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[9 SIRH L'INADMISSIBLE

MAAF

Question posée lors de la réunion des Délégués du Personnel de
septembre 2018 :

« Cela fait plusieurs réunions que les élus UNSa Maaf alertent la Direction sur
le nouvel outil SIRH et se voient rétorquer que du temps est nécessaire pour
sapproprier l'outil et qu’il n'y aura pas de répercussions pour les salariés.

Et bien faux: les premiéres victimes viennent détre faite a loccasion de la
réception de leur bulletin de salaire d'aolt et il ne sagit malheureusement pas de
« peccadilles » :

Perte de salaire conséguente, non attribution de ticket restaurant...

Et pour résoudre le probléme, quelles solutions ?

Pas de ligne durgence dédiée, pas de réponse express via le mail de la paie, nous
sommes sans moyens, désarmés !

A quand des solutions rapides et efficaces ? ».

Nous attendons avec impatience la réponse de la Direction qui, en
séance admet que :

« + de 1000 mails par semaine leur sont
transmis »

Pour nous,

o il est évident que la direction Covéa a sous-estimé I'impact du
passage au nouveau SIRH, et ce malgré le professionnalisme de
nhos collegues !

o la direction Covéa se doit de tout mettre en ceuvre pour
résoudre rapidement ce probléme, qui génere anxiété et baisse
de moral

Nous voulons des actions concretes et non des paroles non suivies
d'effets.

Vos élus UNSa font systématiquement remonter les dossiers qui nous
sont confiés. N'hésitez pas a les contacter.



Délégués du Personnel

CATROU Olivier
DUPARD Bruno
ETAIX Patrick
GOURVEN Pascal
INGRIN Eric
MEGRET Ludovic
PEZARD Frédéric
RIEU Laure

ROBERT Karen

SAVEL Nadége
SEGUINEL Anne Marie
UGUEN Bernard

VERCRUYSSE Vincent

06.43.75.17.91
06.43.71.65.46
06.62.21.60.03
06.45.36.98.03
06.62.20.44.41
06.23.31.56.90
06.62.10.08.92
06 81 40 27 37
04.94.71.08.15
06.61.42.94.48
0671213114
06.83.85.23.31
06.20.50.62.59

DA Lannion

CEC Saumur

DA L’Arbresle

CEC Lanester

DA Le Mans Pontlieue
CEC Iti Territoire 33
CEC Bourges

CEC Meylan

CEC Six Fours

CEC Romorantin
DA Cholet

CEC lti Territoire 2
CEC Iti Territoire 31

Comité d’hygiene, de sécurité et des conditions de travail :

BOYER Gregory 07.82.05.07.30 DA Lyon St Priest
PEZARD Frédéric 06.65.31.44.24 CEC Bourges

RIEU Laure 06.81.40.27.37 CEC Meylan
UGUEN Bernard 06.60.40.21.67 CEC Iti Territoire 2
VERCRUYSSE Vincent 06.20.50.62.59 CEC Iti Territoire 31

Bulletin adhésion UNSa Maaf

MAA Acretourner BPS0031 79182 Chauray Cedex

Mo : Prénam: Date de naissance:
Adresse personnelle :n® et rue
Commune : code postal : Date et Sgnature :
[’F
... W,
2L TN () S P
Fonction : entité de travail : département :

Code salarié

Cotisation cadre 81€* employé 44€*  retraité 22€* - Deeduction ou crédit fimpdtsE5%

Paement par chéque : D

Conformémentd ks Lol formatique et Liberté, vous dispogez d™un droit d"arcés et de rectification & vos données. Ex signant ce bulletin, voms acceptez
la collecte de wos dormées personnelles dans e respect du Féglerne nt Géndéral de Protection des Données. VW oir conditions RIGFD sur notre site.

Paierment par prélévement : si wous optez pour la 17" fais pour le préléyerment, joindre un IBAM D



